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CONVENIO DE COLABORACION QUE CELEBRAN, POR UNA PARTE, EL
“INSTITUTO DE LA MUJER MANZANILLENSE”, REPRESENTADO EN ESTE
ACTO POR LA LICDA. SARA ELIZABETH CERNAS VERDUZCO, EN SU
CARACTER DE DIRECTORA GENERAL Y A QUIEN EN LO SUCESIVO SE LE
DENOMINARA “IMMM” Y POR LA OTRA PARTE EL COLEGIO OFICIAL DE
PSICOLOGOS DEL ESTADO DE COLIMA A.C., A QUIEN EN LO SUCESIVO SE
LE DENOMINARA “COPSI”, REPRESENTADO EN ESTE ACTO POR LA PSIC.
YESENIA RUBI GRACIANO HERNANDEZ EN SU CALIDAD DE PRESIDENTA Y
A LAS QUE ACTUANDO EN CONJUNTO SE LES DENOMINARA “LAS
PARTES”, AL TENOR DE LAS DECLARACIONES Y CLAUSULAS SIGUIENTES:

.- Declara el “IMMM®” por conducto de su representante que:

a. Es un organismo descentralizado de la Administracion Publica Municipal de
Manzanillo, Estado de Colima, con personalidad juridica y patrimonio, creado
mediante Acta de Sesion Extraordinaria Numero 17, de fecha 29 de diciembre
de 2006, asi como en la publicacién de su Reglamento en el Periddico Oficial
del Estado de Colima, de fecha 13 de enero de 2007.

b. Su objetivo es establecer una politica integral de promocién, apoyo y asesoria
en beneficio de las mujeres del municipio, a cargo del propio Instituto y de las
diversas dependencias del Gobierno Municipal; asi como impulsar su desarrollo
para lograr e incrementar su integracién y participacion plena vy eficaz en |a vida
economica, laboral, politica, cultural, cientifica y social, y en general, en todos
los ambitos de la vida, buscando con ello Ia equidad de género.

c. La LICDA. SARA ELIZABETH CERNAS VERDUZCO, en su caracter de
Directora General del Instituto, cuenta con las atribuciones y obligaciones
inherentes a las funciones de su cargo, de acuerdo con el nombramiento
otorgado a su favor el dia 16 de octubre del afio 2018 por la C. Griselda
Martinez Martinez, Presidenta Municipal de Manzarnillo.

d. De conformidad con el Reglamento del Instituto Municipal de la Mujer
Manzanillense, la LICDA. SARA ELIZABETH CERNAS VERDUZCO, cuenta
con las facultades para suscribir el presente CONVENIO DE COLABORACION.

e. Para los efectos de este instrumento, sefiala como domicilio legal ubicado en

calle Juarez Numero 100, Colonia Manzanillo, Centro, C.P. 28200, de la Ciudad
de Manzanitio, €olima.

Il. Declara el “COPSI”:
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b)

El Colegio Oficial de Psicologos del Estado de Colima, COPSI, es un
colectivo de profesionales de Psicologia en sus diferentes campos de
aplicacion y sus diferentes especialidades. Busca el registro ante la
Direccion de Profesiones def Estado de Coiima, io que ie otorgara ia
legitimidad para su actuar como ente regulador de la practica en sus
diferentes ambitos. En el &mbito académico, establece contacto
permanente con las diferentes Universidades para colaborar en la mejora
de la calidad de la educacién profesional de los sustentantes a grado vy
posgrado en psicologia.

Su objetivo es fomentar y regular el ejercicio profesional de nuestra
disciplina, con rigor cientifico en apego a las distintas areas de aplicacion,
mediante los diversos enfoques y marcos tedrico-metodologicos, que
profesionalicen ei quehacer dei psicoiégico/a, con perspectiva de género, a
través de los marcos juridicos y principio éticos que respalde el ejercicio de
nuestra profesion; comprometidos con la sociedad, con el medio ambiente y
los desafios de nuestro tiempo, en el Estado de Colima.

La Mtra. Yesenia Rubi Graciano Hernandez, en su caracter de Presidenta
del Colegio, cuenta con las atribuciones y obligaciones inherentes a las
funciones de su cargo, de acuerdo con el nombramiento otorgado el dia 11
de abril del afio 2016 en la Notaria No. 5 ante el Lic. Ismael Yafiez Centeno,
notario pubiico en ejercicio.

Que sefiala como su domicilio legal para efectos del presente CONVENIO
DE COLABORACION en Calle 20 de enero No. 931, Colonia Villas de San
Sebastian, Colima, Colima. C.P. 28045

lll. Declaran “LAS PARTES” que:

a. Estan de acuerdo en celebrar el presente CONVENIO DE COLABORACION
en los términos y condiciones que en el mismo se estipulan.

b. Sus representantes estan debidamente facultados y que tienen el poder legal
necesario y suficiente para comprometerse con las disposiciones contraidas en
este CONVENIO DE COLABORACION.

c. No existen vicios de consentimiento que puedan invalidar este acto, por lo que.
convienen a sujetarse a las siguientes:

CLAUSULAS
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PRIMERA. E| objeto del presente CONVENIO DE COLABORACION s
establecer las bases de colaboracion y las condiciones generales que permitan
implementar cursos de capacitacidn para el personal que requieran “LAS
PARTES”, de acuerdo a las necesidades de los servicios que ambas ofrecen.

SEGUNDA. “LAS PARTES"” se comprometen a:
a. Entregar a la contraparte un listado con las teméticas disponibles con las que
cuenta para ofrecer cursos de capacitacion al personal de la contraparte.

b. Solicitar de manera escrita a la contraparte el curso de capacitacion que
necesite, eligiendo del listado sefalado en el punto anterior, proporcionando
toda la informacidn que requiera para el adecuado desarrollo del mismao.

c. Acordar de manera conjunta la logistica y la implementacion de los cursos de
capacitacion que sean solicitados.

d. Estructurar los objetivos y contenidos teméticos a desarrollar en cada uno de
los cursos de capacitacion que le sean solicitados.

e. Impartir los cursos de capacitacion con el personal debidamente especializado,
que cuente con amplia experiencia docente y/o técnica en las materias a
impartir, para satisfacer las necesidades de los participantes.

f. Otorgar a los participantes de los cursos de capacitacion, las constancias
respectivas.

g. Aunado a lo anterior, el “COPSI” se compromete a realizar el acompanamiento
de los procesos que resulten necesarios de las estrategias implementadas con
la comunidad del “IMMM?”, asi como las acciones pertinentes que le sean
solicitadas y acordadas con motivo de coadyuvar en el cumplimiento de sus
objetivos y planes de accion.

TERCERA. Las partes designan como coordinadores generales para todos los
efectos de este CONVENIO DE COLABORACION, a las siguientes personas:

Por parte de “COPSI”, se designard a la PSIC. YESENIA RUBI| GRACIANO
HERNANDEZ, quien mantendra la comunicacion con el responsable del “IMMM”,
con numero de celular 312 120 29 41 y direccién de correo electrénico

rubi.graciano@tec.mx
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Por parte del “IMMM” se designa a la LICDA. SARA ELIZABETH CERNAS
VERDUZCO, quien sers la que mantenga la comunicacion con el responsable del
“COPSI”, con nuimero de celular 312 118 12 10 y direccién de correo electronico
sarapormanzanillo@outlook.es

CUARTA. Las partes acuerdan y se comprometen para la ejecucion de las
actividades descritas en las clausulas que anteceden a lo siguiente:

a. Trabajar conjuntamente en las actividades que se determinen de comun
acuerdo.

b. Trabajar conjuntamente para la optimizacion del analisis y uso de la informacion
resultante y tendiente de beneficio comun.

c. Realizar conjuntamente las acciones necesarias para la permanencia del
objetivo del CONVENIO DE COLABORACION.

d. Facilitar al “COPSI”, los espacios de difusién de las actividades programadas
dentro de sus posibilidades, por disponibilidad de agenda Y previa autorizacion.

8. Las demas necesarias que acuerden las partes para el adecuado cumplimiento
del objeto del presente CONVENIO DE COLABORACION.

QUIINTA. “LAS PARTES” acuerdan que este CONVENIO DE COLABORACION
no podra interpretarse de manera alguna como constitutivo de cualquier tipo de
asociacion o vinculo de caracter laboral entre las partes, por lo que manifiestan
que el personal comisionado por las mismas para el cumplimiento del objeto del
presente CONVENIO DE COLABORACION mantendran su relacion de trabajo
original, aun en los casos de los trabajos realizados y desarrollados en las
instalaciones de cualquier de las partes.

Tomando en cuenta lo anterior, por ninguna causa podra considerarse a una parte
patron solidario o sustituto del personal convenido por la otra, quedando fuera de
responsabilidad en asuntos relacionados con dicho personal debiendo cada una
de las partes salvaguardar a la otra en caso de conflictos laborales provocados por
personal de cualquiera de los relacionados.

SEXTA. “LAS PARTES” se obligan a adoptar las medidas necesarias y
procedentes a efectos de exigir a su personal la maxima discrecidon y secreto
profesional con respecto a cualquier informacién propia de cualquiera de “LAS
PARTES” sobre la que lleguen a tener acceso con motivo del CONVENIO DE
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COLABORACION, mismos que igualmente deberan sujetarse a las medidas de
seguridad que en su caso ambas partes acuerden.

Asimismo, se comprometen a no publicar ni divulgar ningin dato que se considere
confidencial excepto aquellos que se encuentren bajo el permiso por escrito de la
contraparte.

SEPTIMA. “LAS PARTES” manifiestan que el presente CONVENIO DE
COLABORACION tiene vigencia por un periodo de tres afios, por lo que
realizaran todas las acciones posibles para su debido cumplimiento. Este
CONVENIO DE COLABORACION se podra prorrogar si “LAS PARTES” estan
de acuerdo y lo manifiestan asi por escrito.

OCTAVA. Cualquiera de “LAS PARTES” podran dar por terminado
anticipadamente el presente CONVENIO DE COLABORACION, sin
responsabilidad alguna, y sin que medie resolucién judicial alguna, siempre y
cuando la parte interesada de aviso por escrito a la otra en un término no menor a
30 dias naturales de anticipacion a la fecha en que opere la terminacién del mes, y
sin perjuicio de la finalizacion de los trabajos y compromisos pendiente de
ejecucion.

NOVENA. Cuaiquiera de “LAS PARTES" podran dar por rescindido ei presente
CONVENIO DE COLABORACION sin ninguna responsabilidad juridica, en el
supuesto de que la otra parte incumpla una o todas sus obligaciones asumidas en
términos del mismo, para lo cual bastara que comunigue su decision mediante
simple aviso por escrito dado a la parte que hubiera dado lugar a la causa de
rescision, debiendo mediar un plazo no menos de 30 dias naturales entre la fecha
de notificacién del aviso y la que corresponda a la rescision del CONVENIO DE
COLABORACION.

DECIMA. Ei presente CONVENIO DE COLABORACION podra ser modificado o
adicionado por voluntad de “LAS PARTES” siempre que conste por escrito, las
modificaciones o adiciones se anexaran al presente y seran parte del mismo, y los
acuerdos entraran en vigor a partir de su firma o bien desde la fecha que se
menciona en dicho escrito.

DECIMA PRIMERA. “LAS PARTES” manifiestan que el presente CONVENIO DE
COLABORACION es producto de la buena fe, por lo que, en caso de presentarse
alguna discrepancia sobre su interpretacion, operacion, y cumplimiento, sera
resueito de comun acuerdo y por escrito entre fas mismas, si en Uitima instancia
no llegaran a ningln acuerdo, procedera la terminacion anticipada.
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Leido que fue el presente instrumento, enteradas “LAS PARTES” del contenido y
alcance legal de cada una de las clausulas e indicando que en su celebracién no
existe error, dolo, mala fe o cualquier otro motivo que vicie su consentimiento, lo
firman por dupiicado ante ia presencia de dos testigos, el dia 17 de enero dei afio
dos mil veinte, en la Ciudad de Manzanillo, Col.

Por el “COPSI” Por el “IMMM”
ZJ 'OH C\VQ.Q/\"\CA F— "
MTRA. YESENIA RUBI GRACIANO LICDA. SARA ELIZABETH CERNAS
HERNANDEZ RDUZCO
Presidenta Direfitora General

TESTIGOS / /}\\A‘ |

PSIC. OSCAR COBIAN VILLALOBOS
Asociado Activo Cooxdingdora Administrativa

----Las rlbricas y firmas que anteceden corresponden al Convenio de Colaboracién que celebran el Instituto
de la Mujer Manzanillense, y el Colegio Oficial de Psicdlogos del Estado de Colima A.C. (COPSI), mismo que

consta de 6 fojas Utiles. Fin del texto,-——
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