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ACTA 06/ORD/CONSEJO/INMUJERESMZ0/2024

6TA SESION ORDINARIA DEL SISTEMA DE IGUALDAD ENTRE MUJERES Y HOMBRES EN EL
MUNICIPIO DE MANZANILLO

En la ciudad de Manzanillo, Colima, siendo las 11:52 (once) horas con (cincuenta y dos) minytos del
dia 31 (treinta y uno) de mayo de 2024 (dos mil veinticuatro), en las instalaciones del INP
municipio de Manzanillo, se relinen para el desahogo de la Sexta Sesion Ordinaria del Sistema
Igualdad entre Mujeres y Hombres en el Municipio de Manzanillo las y los integrantes del Consejo
Directivo del Instituto Municipal de la Mujer Manzanillense, quienes fueron convocadas vy
convocados por la Mtra. Verdnica Solis Salas, en su calidad de secretaria del Consejo Directivo, de
conformidad con lo establecido por el articulo 18 del Reglamento Interno del Instituto Municipal de
la Mujer Manzanillense.

C. VERONICA SOLIS SALAS: En mi carédcter de secretaria técnica del Sistema de lgualdad entre
Mujeres y Hombres del Municipio de Manzanillo declaro legalmente instalada la sesion, toda vez
que existe mayoria, conforme a lo establecido por el articulo 14 del Reglamento del Instituto

%
Municipal de la Mujer Manzanillense, y en tal virtud se da lectura al orden del dia propuesto:
ORDEN DEL DiA

1. Bienveniday declaracidn de quorum.

2. Aprobacion del orden del dia propuesto.
A

\

.
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3. Presentacién del avance trimestral del programa anual de trabajo, abril — diciembre 2023 y
primer trimestre del 2024,

4. Asuntos generales.

5. Clausura de la sesién.

Preside la reunién la C. VERONICA SOLIS SALAS, quien luego de dar la bienvenida, tomar lista de
asistencia, declarar mayoria para el desahogo de la Sexta Sesion Ordinaria del Sistema de Igualdad,
y leer el orden del dia propuesto, pregunta en votacion economica.

C. VERONICA SOLIS SALAS: Ya que hemos escuchado el orden del dia propuesto, ¢les pregunto si
estdn de acuerdo con el mismo? Levantando la mano si estdn a favor.

Se aprueba por unanimidad

C. VERONICA SOLIS SALAS: Continuamos con las actividades realizadas desde el mes de abril de
2023 a marzo del afio actual por las direcciones del H. Ayuntamiento de Manzanillo que conforman
el Sistema de lgualdad entre Mujeres y Hombres en el municipio de Manzanillo.
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VI SESION

DEL SISTEMA DE IGUALDAD ENTRE MUJERES Y
HOMBRES EN EL MUNICIPIO DE MANZANILLO

C. VERONICA SOLIS SALAS: Iniciaremos con el Instituto Municipal del Deporte a cargo de la C.
Verodnica Vicente.

Se realizaron acciones que contribuyen a erradicar la discriminacién y concientizacion sobre la
importancia de la igualdad dentro del Instituto Municipal del Deporte Manzanillo, algunas de ellas
fueron: INICIO DEL CORREDOR RECREATIVO y ACTIVIDADES EN TU COMUNIDAD, en donde
participaron hombres, mujeres, nifios, nifias y jovenes.

Continuamos con la Direccidn de Justicia Civica, se llevaron a cabo actividades tales como: JUSTICIA

CiVICA ITINERANTE, NADIE SE QUEDA ATRAS, CAPACITACIONES (a otras dependencias),
REUNIONES VECINALES, JORNADA DE TRABAJO A FAVOR DE LA COMUNIDAD, JORNADAS POR LA

PAZ, JORNADAS DE TEQUIO.

Se realizaron acciones que contribuyen a erradicar la discriminacion y concientizacion sobre la Importancia

INSTITUTO MUNICIPAL DEL DEPORTE MANZANILLO

de la igualdad dentro del Instituto Municipal del Deporte Manzanillo, algunas de ellas fueron: INICIO DEL
CORREDOR RECREATIVO y ACTIVIDADES EN TU COMUNIDAD, en donde participaron hombres, mujeres,
nifios, nifias y jovenes.

JUSTICIA CIVICA
En la Direccién de Justicia Civica se llevaron a cabo actividades tales como: JUSTICIA CIVICA ITINERANTE,
NADIE SE QUEDA ATRAS, CAPACITACIONES (a otras dependencias), REUNIONES VECINALES, JORNADA DE
TRABAJO A FAVOR DE LA COMUNIDAD, JORNADAS POR LA PAZ, JORNADAS DE TEQUIO.
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C. VERONICA SOLIS SALAS: Procedemos con la Direccién de Comunicacién Social.

Dentro de la Direccion de Comunicacion Social se realizé la ELABORACION DE CONTENID

IGUALITARIO sobre acciones del H. Ayuntamiento de Manzanillo a favor de la poblacion
manzanillense, asi como COMUNICACION A TRAVES DE UN LENGUAJE INCLUSIVO en todos los
productos audiovisuales generados por la Direccién, CAMPANAS VISUALES INFORMATIVAS DE
PARIDAD para lograr la sensibilizacién, LENGUAJE INCLUSIVO en banner difundidos a través
paginas oficiales del H. Ayuntamiento y en medios de comunicacion, tanto digitales como impres

Prevencidn Social del Delito participd con la ciudadania a través de los programas: PATRULLA
JUVENIL, POLICIAS PREVINIENDO EL DELITO, POLICIAS PREVINIENDO EL DELITO EN ESCUELAS A
ALUMNOS, POLICIAS PREVINIENDO EL DELITO EN PADRES DE FAMILIA, DOCENTES Y ALUMNOS,
PROGRAMA D.A.R.E..

SN
COMUNICACION SOCIAL
Dentro de la Direccién de Comunicacion Social se realizé la ELABORACION DE CONTENIDO IGUALITARIO sobre

acciones del H. Ayuntamiento de Manzanilio & favor de la poblacion manzanillense, asi como COMUNICACION A
TRAVES DE UN LENGUAJE INCLUSIVO en todos los productos audiovisuales generados por la Direccion, CAMPANAS
VISUALES INFORMATIVAS DE PARIDAD para lograr la sensibilizacion, LENGUAJE INCLUSIVO en banner difundidos a
\ravés de las paginas oficiales del H. Ayuntamiento y en medios de comunicacion, tanto digitales como impresos,

PREVENCION SOCIAL DEL DELITO

Prevencion Social del Delito participé con la ciudadania a través de los programas: PATRULLA JUVENIL,
POLICIAS PREVINIENDO EL DELITO, POLICIAS PREVINIENDO EL DELITO EN ESCUELAS A ALUMNOS, POLICIAS
PREVINIENDO EL DELITO EN PADRES DE FAMILIA, DOCENTES Y ALUMNOS, PROGRAMA D.A.R.E..

C. VERONICA SOLIS SALAS: El Instituto Municipal de la Cultura promovio acciones que contribuyen
a erradicar la discriminacion basada en estereotipos de género como: DIBUJO, PINTURA, MUSICA,
JUEGOS DE ESTIMULACION PSICOMOTRIZ Y LECTURA, TALLER DE LECTURA EN COMUNIDADES;
INTERPRETACION PEDAGOGICA Y LECTURA EN VOZ ALTA.

En la Direccidn de Desarrollo Social, se beneficiaron a personas a través de los siguientes programas: X
PROGRAMA DE APOYO ALIMENTARIO “DESPENSAS”, PROGRAMA DE APOYO A PERSONAS DE
GRUPOS VULNERABLES Y ENTREGA DE APOYOS SOCIALES “ECONOMICOS Y EN ESPECIE”.
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INSTITUTO MUNICIPAL DE LA CULTURA L \
El Instituto Municipal de la Cultura promovio acciones que contribuyen a erradicar la discriminacion b a en \
estereotipos de género como: DIBUJO, PINTURA, MUSICA, JUEGOS DE ESTIMULACION PSICOMO
LECTURA, TALLER DE LECTURA EN COMUNIDADES; INTERPRETACION PEDAGOGICA Y LECTURA EN VOZ ALTAY

DIRECCION GENERAL DE DESARROLLO SOCIAL

Se beneficiaron a personas a través de los siguientes programas: PROGRAMA DE APOYO ALIMENTARIO
“DESPENSAS", PROGRAMA DE APOYO A PERSONAS DE GRUPOS VULNERABLES Y ENTREGA DE APOYOS
SOCIALES “ECONOMICOS Y EN ESPECIE".

C. VERONICA SOLiS SALAS: En la Direccién de Desarrollo Econémico y Turistico, mediante
VINCULACION Y FORMACION LABORAL, FORMACION EMPRESARIAL, OFERTA LABORAL Y
PROMOCION AL MERCADO INTERNO Y COMERCIALIZACION se buscar lograr apoyar a los
emprendedores y MIPYMES con CURSOS Y TALLERES DE CAPACITACION EN TEMAS DE
EMPRENDIMIENTO y FORTALECIMIENTO DE NEGOCIOS, que permitan incrementar la
productividad, asi como facilitar la vinculacién entre empresas con vacantes laborales y candidatos
de empleo.

P A

DIRECCION GENERAL DE DESARROLLO ECONOMICO Y TURISTICO
Mediante VINCULACION Y FORMACION LABORAL, FORMACION EMPRESARIAL, OFERTA LABORAL Y
PROMOCION AL MERCADO INTERNO Y COMERCIALIZACION se buscar lograr apoyar a los emprendedores y
MIFyMES con CURSOS Y TALLERES DE CAPACITACION EN TEMAS DE EMPRENDIMIENTO y FORTALECIMIENTO
DE NEGOCIOS, que permitan incrementar la productividad, asf como facilitar la vinculacién entre empresas con

/’.

vacantes laborales y candidatos de empleo.

TURISMO
Se realizaron las siguientes actividades: FESTIVAL RURAL DE CANOAS, PREMIACION DE CARAVANA ACUATICA,
CHARLA INFORMATIVA DE NUEVOS ATRACTIVOS DE MANZANILLO, UN DESTINO DE MAR, SAL Y CAFE,
PABELLON GASTRONOMICO, EXPERIENCIAS MANZANILLO, FESTIVAL CON SABOR A SAL Y RUTA DE LA SAL,

TURISMO DE NATURALEZA, TURISMO EN TU BARRIO, FESTIVAL SAN PEDRITO, FESTIVAL DEL CAFE EN CANOAS.

C. ROSACRUZ RODRIGUEZ PIZANO: Como se sabe La Direccion de Desarrollo Social, es el tacto
directo con personas vulnerables generalmente econdmica, pero también estd la Direccion del DIF,
la Procuraduria, y todas las dreas de atencién y estamos para agilizar los procesos a todas las
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personas, pero continua la violencia hacia las mujeres es la importancia de estructurar un plan de
trabajo para la igualdad.

C. VERONICA SOLIS SALAS: Dato importante que menciona la Dra. Rosa Cruz es que las m
seguimos siendo vulneradas, la importancia de acciones para independizar econdmicamente a

mujeres y mas areas de oportunidad.
DIF (DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA)

Se encuentran participando Trabajo Social, Direccién de Asistencia Jurldica Adscrita al DIF Municipal de Manzanilio
Colima, Programas de Alimentos y Desarrollo Comunitario, Psicologla, Grupos Vulnerables, Coordinacion PANNAR,
Enlace Administrativo y Servicios Generales y Area Médica.

Los cuales realizan aclividades por medio de INFORMACION Y SENSIBILIZACION, enfatizando en la perspectiva de
los DERECHOS HUMANOS, PERSPECTIVA DE LA NINEZ Y LA ADOLESCENCIA, asi como fomentando la
IGUALDAD SUSTANTIVA ENTRE HOMBRES Y MUJERES", imparten TALLERES para padres, madres y cuidadores,
TALLERES para adolescentes, TALLERES para nifias y nifios, ademéas de atenciones multidisciplinarias para dar
seguimientq y sclucion a cualquier persona que se encuentre en situacion de vulnerabilidad.

C. VERONICA SOLIS SALAS: Se encuentran participando Trabajo Social, Direccién de Asistencia
Juridica Adscrita al DIF Municipal de Manzanillo Colima, Programas de Alimentos y Desarrollo
Comunitario, Psicologia, Grupos Vuinerables, Coordinacién PANNAR, Enlace Administrativo y
Servicios Generales y Area Médica.

Los cuales realizan actividades por medio de INFORMACION Y SENSIBILIZACION, enfatizando en la
perspectiva de los DERECHOS HUMANOS, PERSPECTIVA DE LA NINEZ Y LA ADOLESCENCIA, asf
como fomentando la “IGUALDAD SUSTANTIVA ENTRE HOMBRES Y MUJERES”, imparten TALLERES
para padres, madres y cuidadores, TALLERES para adolescentes, TALLERES para nifias y nifios,
ademas de atenciones multidisciplinarias para dar seguimiento y solucion a cualquier persona que
se encuentre en situacién de vulnerabilidad.

)
DIF (DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA)
Se encuentran participando Trabajo Social, Direccion de Asistencia Jurldica Adscrita al DIF Municipal de Manzanilio
Colima, Programas de Alimentos y Desarrollo Comunitario, Psicologia, Grupes Vulnerables, Coordinacion PANNAR,
Enlace Administrativo y Servicios Generales y Area Médica.

Los cuales realizan actividades por medio de INFORMACION Y SENSIBILIZACION, enfatizando en la perspectiva de
los DERECHOS HUMANOS. PERSPECTIVA DE LA NINEZ Y LA ADOLESCENCIA, as/ como fomentando la
IGUALDAD SUSTANTIVA ENTRE HOMBRES Y MUJERES', imparten TALLERES para padres, madres y cuidadores,
TALLERES para adolescentes, TALLERES para nifias y nifios, ademas de atenciones multidisciplinarias para dar
saguimiento y solucién a cualquier persona que se encuentre en situacion de vulnerabilidad.
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C. VERONICA SOLIS SALAS: La Direccién General de Desarrollo Humano llevé a cabo actividades
como CLUBES DE LECTURA EN LAS COMUNIDADES, TALLER “LAS EVAS TAMBIEN ESCRIBEN Y
LEEN”, PARTICIPACION EN CONVOCATORIAS DE INMUJERES, PARTICIPACIO EN
PRESENTACIONES DE LIBROS Y CHARLAS, con el objetivo de crear conciencia en la sociedad s

la importancia del respeto, la equidad de género vy la diversidad.

En la Procuraduria Municipal de Proteccién a Nifias, Nifios y Adolescentes se contintia con la
CAMPANA del DERECHO DE IDENTIDAD donde este trimestre se ha restituido el derecho a nifias,

nifios y adolescentes.

La Direccion General de Desarrollo Humano llevo a cabo actividades como CLUBES DE LECTURA EN LAS
COMUNIDADES, TALLER “LAS EVAS TAMBIEN ESCRIBEN Y LEEN", PARTICIPACION EN CONVOCATORIAS DE
INMUJERES, PARTICIPACION EN PRESENTACIONES DE LIBROS Y CHARLAS, con el objetivo de crear

conciencia en la sociedad sobre la importancia del respeto, la equidad de genero y la diversidad.

DIRECCION GENERAL DE DESARROLLO HUMANO

PROCURADURIA MUNICIPAL DE PROTECCION DE NINAS, NINOS Y ADOLESCENTES

En la Procuraduria Municipal de Proteccion a Nifias, Nifios y Adolescentes se contintia con la CAMPANA
del DERECHO DE IDENTIDAD donde este trimestre se ha restituido el derecho a nifias, nifios y adolescentes.

C. VERONICA SOLIS SALAS: Estas son algunas evidencias fotogréficas de las acciones que se
mencionaron durante |a sesidn.

EVIDENCIA FOTOGRAFICA
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EVIDENCIA FOTOGRAFICA

C. VERONICA SOLIS SALAS: Agradecemos a cada una de las dreas que conforman el Sistema de
lgualdad por el compromiso para llevar a cabo todas estas actividades. Proponemos que la
siguiente sesién se lleve a cabo en el mes de septiembre del presente afio. Por lo anterior, ¢estdn a
favor?

Se aprueba por unanimidad

Se levanta para constancia legal la presente Acta, previa lectura de su contenido. Firmando alcance
de la misma para todos los efectos legales conducentes:

INMUJERES Maﬁllfasl‘(ljl"()

§

TR

<
3

—

&

i




POR AMOR A

Manzanillo

INTEGRANTES DEL SISTEMA DE IGUALDAD ENTRE MUJERES Y HOMBRES EN EL MUNICIPIO DE
MANZANILLQ, 2022-2024

C. ROSACRUZ RODRIGUEZ P
Presidenta del Sistema de Igual

Secretaria | Consejo Directivo

e Codilo )

C. MARIA GUADALUPE AYALA JIMENEZ.
Encargada del Despacho de la Direccién General de Desarrollo Social.

i

C. J?E-g'US REBOLLEDO MENDOZA
Coordinacion del Sistema Municipal de Justicia Civica

e Jor

C. GABRIELA DE LA PAZ SEVILLA BLANCO
Procuraduria de la Defensa de las Nifias, Nifios y Adolescentes del Municipio de Manzanillo
(PRONNAM)
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C. VERONICA VICENTE OLIVERA
Direccion General del Instituto Municipal del Deporte

C. OSCAR GUILLERMO DE LA ROSA BELTRAN.
Encargado del Despacho de la Direccion General de Desarrollo Econémico y Turistico

C. CASSANDRA WSTILLO ALCARAZ.
Encargada del Despacho dél Instituto Municipal de la Cultura.

Fa
c: Ro%o LOPEZ ELIZARRARAS
Direccion de Comunicacién Social

C o\
C. LORENA DEL ROCIO GUTIERREZ FLORES.

Directora General del Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia
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C. JORGE ARMANDO VARGAS VAZQUEZ.
Director General de Desarrollo Humano

C. MARIA DEL CARMEN GALINDO VILLASENOR.
Directora de Prevencion del Delito

Las presentes firmas forman parte integral de la Sexta Sesion Ordinaria del Sistema de Igualdad entre
Mujeres y Hombre de Manzanillo celebrada el 31 (treinta y uno) de mayo de 20241 (dos mil
veinticuatro), que consiste en 10 (diez) hojas tamafio carta, validas por una sola de las caras, en la
ciudad de Manzanillo, Colima.




